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Fait à Beaumetz-les-Loges, le 18/05/2026

Cet engagement qui s’inscrit dans une démarche d’amélioration continue,
sera à renouveler tous les ans suivant la date de signature.

RSERSERSE
LA CHARTE

Réduire notre impact environnementalRéduire notre impact environnemental

Maîtriser nos consommations, limiter les nuisances et favoriser la valorisation
des déchets afin de préserver les ressources et réduire notre empreinte
carbone.

L’entreprise DEMOLAF et sa direction s’engagent, dans le cadre d’une
démarche responsable et durable, à :

DEMOLAF

Garantir la sécurité & le bien-être des équipesGarantir la sécurité & le bien-être des équipes
Assurer la sécurité, la santé et des conditions de travail de qualité grâce à la
prévention, la formation et des équipements adaptés.

Développer les compétences & agir avec éthiqueDévelopper les compétences & agir avec éthique
Accompagner nos collaborateurs dans leur évolution, favoriser l’égalité des
chances et adopter des pratiques transparentes, responsables et conformes
aux réglementations.

Favoriser l’emploi local, l’insertion et les partenariats, tout en inscrivant nos
actions dans une démarche d’amélioration continue.

Cette charte
s’accompagne d’un

rapport RSE décrivant
les actions mises en

place par l’entreprise.


